Le dispositif

START & CO c'est :
1 DESTINATION - 1 ITINERAIRE — 3 ETAPES

Mise en mouvement—activités collectives
- Le partage
- I’échange d’idées et la création
- Le développement des compétences et de
la solidarité
Le développement des compétences numériques
Le coaching individuel et suivi dans I’emploi

Cet itinéraire commun représente :
50 h par personnes a raison d’un a deux
regroupement par semaine décomposés de la
maniére suivante :
- 18 h d’ateliers axés sur |'utilisation de
I'outil et la prévention du numérique
- 32 h consacrées au développement des
savoir-étre, de la vie sociale et en
entreprise, I'environnement, les gestes et
postures professionnelles
16 h en entretien individuel :
- 12 h de coaching emploi réalisés en dehors
des temps d’activités collectives
- 4 h de suivi dans I’'emploi.

Toutes ces activités seront inscrites dans le ROAD BOOK
qui reprend le contrat d’engagement au dispositif,
chaque phase de regroupement, I'ensemble des rendez
-vous individuels et les performances kilométriques.
Une vue d’ensemble et factuelle de la progression et
des acquis.

Notre procédure

Les prescripteurs dirigent les bénéficiaires vers le
dispositif START & CO auprés du service administratif.

Procédure d'orientation :

- fiche de prescription complétée

- contrat d'insertion en cours de validité (et
renouvellement en cours de parcours)

- attestation du Département signée par le
bénéficiaire, relative aux congés/vacances

Procédure d'intégration :

- envoi de deux courriers de convocation maximum
confirmés par SMS

- réponse a fiche de prescription transmise au
prescripteur informant de I'intégration et de sa
durée.

Procédure de bilan :

- Retour du bilan, documents relatifs au suivi et des
justificatifs de sorties aux prescripteurs.

BILAN
EMPLOI

SCHEMA
DEROULE DE L'ACTION
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‘ p— Le DeparTEMENT

START & CO

« Tout seul, on va plus vite, ensemble,

Nos antennes : on va plus loin »

97 Montée de font vert
SIX FOURS 83140 Six-Fours
1267 Av. des Anciens
Combattants d’indochine
LA SEYNE Résidence du Cap d’'Or e ‘\\ << - ¢ /." o
83500 La Seyne sur mer Prescriptions au service administratif
|6 Rue d’Estienne Catherine SALANON / Marine BASQUIN
LE BEAUSSET d'Orves Tel .04.94.10.10.34 / 06 63 55 16 85
83330 Le Beausset Mail : catherine.salanon@ifape.org
6 Rue Pasteur marine.basquin@ifape.org
OLLIOULES
83190 Ollioules Notre équipe
Chateau Croix R
ateau Lrolx Rouge Anais BARD—06.61.61.16.85
TOULON 58 Avenue du Maréchal anais.bard@ifape.org . ] ]
Foch Jacqueline DOT—06.69.66.61.31 Un outil de motivation, TR
£3000 Toulon jacqueline.dot@ifape.org de mouvements et de valorisation !!
« LE VELO DESK »

Rémi SPINAZZOLA—07.61.73.12.12

remi.spinazzola@ifape.org



